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Caltanissetta, 13/03/2024 
Prot. n° 66 

ALL’ALBO ON LINE 

AL SITO - SEZIONE FUTURA PNRR 
 
 

Oggetto: Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca, Componente 1 – 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università – investimento 3.1 

“Nuove competenze e nuovi linguaggi” del Piano nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall’Unione 

europea – Next Generation EU.( D.M. 65 - 2023 Scuole paritarie non commerciali ). 

 

NOMINA CADE DIREZIONE E COORDINAMENTO 

 Codice identificativo progetto: M4C1I3.1-2023-1202-P-42257 

Titolo: “Conosci orientandoti” 

 CUP: H94D23003270006 

 

IL GESTORE - RAPPRESENTANTE LEGALE  

 

VISTO il D.L. vo n.297 del 16/04/1994;  

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante 
“Regolamento concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”; 

VISTO il D.I. n. 129 del 28/08/2018 “Regolamento sulle Istituzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle Istituzioni Scolastiche”; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del 
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di 

prestazione d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento 

dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione 



VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli 
aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A. 
 
VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e il Contratto 
Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018; 

VISTA  la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017, 
relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di  natura fiscale, 
previdenziale e assistenziale; 

VISTO regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la 
resilienza; 

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

 
VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il 

regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa 

e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale; 

VISTO il PNRR (Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza) inserito all’interno del programma Next Generation 
EU (NGEU), approvato con decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal 
Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 – 
Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle 
Università – ” Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi”; 

VISTO il decreto del Ministero dell’istruzione del 12/04/2023, n. 65, con cui sono stati definiti i criteri di 
riparto delle risorse per gli interventi nell’ambito della linea di investimento 3.1, Missione 4, Componente 1, 
del PNRR, in relazione alla misura “Nuove competenze e nuovi linguaggi”; 

VISTO   l'Avviso prot. 130341 del 9 novembre 2023 - Competenze STEM e multilinguistiche nelle scuole 
paritarie non commerciali (D.M. 65/2023); 

VISTO il Decreto Ministeriale 8 agosto 2022, n. 218, relativo al riparto delle risorse fra le istituzioni scolastiche 
per l'attuazione del Piano Scuola 4.0 Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” 

VISTE le Istruzioni operative prot. n. 132935 del 15/11/2023, adottate dal Ministero dell’istruzione e del 
merito e recanti «PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA 
Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università 
Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi - Azioni di potenziamento delle competenze STEM e 
multilinguistiche; 

VISTO il progetto e l’Accordo di concessione sottoscritti digitalmente dal Dirigente scolastico e dal 
Coordinatore dell’Unità di Missione del PNRR (Prot. 0028435 del 26/02/2024); 

VISTO il Regolamento art.125 comma 4, lettera b) del Regolamento UE n. 1303/2013; 

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto N. 2 DEL 24/10/2024 con la quale è stato aggiornato il P.T.O.F. 
approvato per l'anno scolastico 2023/2024; 

VISTO    il Programma Annuale 2024 approvato dal Consiglio d’Istituto con delibera n. 2 del 08.02.2024;  
 
VISTO     il proprio decreto di assunzione a bilancio Prot.  n. 29 del 27/02/2024; 



CONSIDERATO l’attuazione del PNRR prevede, per l’attuazione della Missione 4 – Componente 1 – 

Investimento 3.1 “Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche” l’individuazione 

del Ministero dell’istruzione e del merito quale Amministrazione titolare; 

 
CONSIDERATO che l’incarico di di “Direzione e croodinamento generale del progetto” è una attività 
strettamente connessa al raggiungimento di Target e Milestone del progetto; 

DATO ATTO che suddetta attività non rientra nelle attività del funzionamento ordinario e/o nei compiti 
istituzionali del Coordinatore delle attività didattico educative; 

VISTO il proprio decreto prot. n° 65 del 13/03/2023; 
 

NOMINA 
 

la professoressa Luigia Maria Emilia Perricone. in qualità di Coordinatrice delle attività didattico educative 
del Liceo Classico Paritario Pietro Mignosi di Caltanissetta, responsabile dell’attività di direzione e 
coordinamento per la realizzazione e lo svolgimento dell’intero progetto relativo  alla realizzazione del Piano 
Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 – Potenziamento 
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - Investimento 3.1: Nuove competenze e 
nuovi linguaggi - Azioni di potenziamento delle competenze STEM e Multilinguistiche - (D.M. 65/2023). 
 
L’incarico affidato è relativo all’intera durata del progetto a partire dalla data della nomina fin al termine del 
progetto comunque non oltre il 31/12/2025.  
 

Il Coordinatore delle attività didattico educative provvederà: 
 - a registrare e abilitare il personale incaricato per gli adempimenti previsti;  
- convocare e partecipare alle riunioni, che verranno documentate tramite appositi verbali o 
relazioni; 
- dirigere e a coordinare l’attuazione del progetto.  
 
Per lo svolgimento dell’incarico alla S.V., secondo quanto previsto dalle Linee guida dell’Autorità di Gestione 
e dalla Circolare Ministero del Lavoro n. 2 del 02/02/20009 punto B2, c – Figure di Coordinamento, verrà 
corrisposto l’importo omnicomprensivo di € 729,96 al lordo delle ritenute previdenziali, assicurative, erariali, 
IRAP, per un monte orario complessivo pari a N. 22 ore a €. 33,18 all'ora. 

 Le prestazioni di cui sopra saranno svolte in orario extracurriculare e saranno retribuite in misura 
proporzionale ai finanziamenti ricevuti, previa verifica delle ore svolte, documentate dai verbali e o 
dalle firme apposte sul registro delle presenze appositamente costituito.  
Il presente incarico si intende, in tutto o in parte, decaduto in caso di chiusura anticipata del 
Progetto per cause non volontarie.  
 

Il Gestore e Legale Rappresentante 
 

                                                                                                                    (Padre Antonino Lovetere) 
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